
 
 

Poste à pourvoir (à 50% maximum) pour un.e psychologue 
psychothérapeute ou un.e éducateur.trice social.e spécialisé.e ou 
formation jugée équivalente 
 
L’Association AVVEC, active dans le soutien aux personnes victimes de violence en couple 
et à leurs enfants, recherche un·e professionnel·le pour renforcer son équipe et compléter le 
pôle parent-enfant. 
 
Nous offrons 
• Une activité variée au sein d’une association engagée, auprès de parents victimes de 
violence conjugale et de leurs enfants. 
• Un travail en équipe pluridisciplinaire. 
• La possibilité de contribuer activement au développement, à la structuration et à l’évolution 
du pôle parent-enfant. 
• Un travail diversifié sur deux lieux : le centre de consultation ambulatoire et le foyer 
d’hébergement spécialisé. 
• Des supervisions régulières avec des professionnel·le·s extérieur·e·s. 
 
Tâches principales 
• Mener des entretiens parent-enfant et des entretiens individuels avec le parent au centre 
de consultation ambulatoire. 
• Assurer l’accompagnement des familles hébergées au sein du foyer spécialisé. 
• Participer aux activités informelles et récréatives auprès des parents et des enfants. 
• Contribuer à la réflexion, à l’évaluation et au développement du projet parent-enfant, en 
lien avec l’équipe et la direction. 
 
Profil recherché 
• Formation universitaire, Master en psychologie avec formation postgrade de 
psychothérapeute achevée ou diplôme d’éducateur·trice social·e spécialisé·e (HES) avec 
formation jugée équivalente. 
• Minimum 5 ans d’expérience professionnelle dans un poste équivalent, idéalement dans le 
domaine de la parentalité et/ou de la violence conjugale. 
• Bonne connaissance de la problématique de la violence conjugale et de ses impacts sur 
les parents et les enfants. 
• Capacité à travailler de manière autonome, tout en s’inscrivant dans une dynamique 
d’équipe pluridisciplinaire et institutionnelle. 
• Excellentes capacités d’analyse clinique, d’organisation, de rédaction et de transmission 
des informations. 
• Très bonne maîtrise du français; autres langues bienvenues. 
• Adhésion aux valeurs de l’Association AVVEC. 
 

Entrée en fonction dès que possible, à convenir.  
 

Dossier complet : Lettre de motivation, curriculum vitae, diplômes, droit de pratique, 
certificats de travail. 
 
A envoyer par mail avant le 2 février 2026 à : 
Béatrice Cortellini, directrice 
gma@avvec.ch 
Association AVVEC 
46, rue de Montchoisy 
1207 Genève 
 
Genève, le 19 janvier 2026 


